)
SERNA

w

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DELDIA lzb DEL MES D&J‘_Utzkg DEL ANO 2022

[TOBJETIVO (5) o AU IP-GuAa DS AP RErDRAE 1 cor(ETANL PLAr e TRABAID, HorAll o 41 “!=16LA5'-":TF/.SE’<3‘~J¢3MJ»<\C11‘5«b
?e:nuzwt. ReCors 1M ErTO = O BP0l PREVAS > |SO Gool 2018 MeElALeS a o
nNo. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONOCIEXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
LCUAL? EMPRESA “| SENA GRABACION VIRTUAL
- 4 o faferaten 27 -
) M=tz qA,?\::z 1l.co3cRBS2T | __ — h’Q \01\)“7’ AN = om@ -_— . MM Tafm o
2 — e NCHYXP-gg @ hormatl
,t_‘l\%hd Naonn A |A00030514% N\ Com. - Sz 3024525296 nNa fold @
W 1Y e ooy ok~ ey
’ (o toany  [AOSTSERS | — Stad &i \om Q S
L 12368 - N AU R ArGprtesu0IZ
N foten groavs Aoird e sota QR GNATL c oI souszu (2] — | Lol(SA-L2la
= 7o EstepaniqUorme 13
* [EsternanUswe| tizga Hiaes \ ‘N\’“& @omaitcom  [3zoeqgien Esdermns 02
. (N B p"ﬁn' \J - _) AN
{%4@9_&443/03‘1/1‘/7{3 — ] /mzﬁwkm ‘ .
7 )MK«,&‘M:: (BRINSSFE| — psmcmd  — Gesg® \Jé%@w‘mdww A o22esTIS —— C_“ﬁ_une,_é

10

1"

12

13

14

15

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.
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ACTA No. 007

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ]
SOCIALIZACION DE LA GUIA DE LA FASE DE EVALUACION

CIUDAD Y FECHA: Medellin, 2022-10-13 | HORA INICIO: 18:00 HORA FIN: 20:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Ambiente 503, Torre Norte CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializar la guia de aprendizaje de la fase de EVALUACION a ejecutarse en el
periodo Octubre a Diciembre de 2022.

2. Concertacion de fechas para presentacion del entregable de la Fase EVALUACION.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar la guia de aprendizaje y las fechas en las que se deben presentar las
evidencias que corresponden a la fase de EVALUACION.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la sesién de formacion siendo las 18:00h con los aprendices de ficha #
2339434 del programa tecndlogo en sistemas integrados de gestion de calidad, medio
ambiente y salud ocupacional, donde se concertaron los temas a desarrollar durante el
primer trimestre de la fase de EVALUACION

Las actividades a desarrollar son las siguientes:

Foro guia evaluacion: La importancia de evaluarnos
Taller 19011:2018

Taller Furat e investigaciéon de accidentes
Procedimiento de revisién por la direccion
Informe de revision por la direccién
Procedimiento de auditorias internas
Programa de auditorias

Plan de auditorias

Lista de verificacion

Taller de hallazgos

Actas de reunion (apertura cierre de auditoria)
Ejercicio de auditoria interna

Informe de auditoria

Rendicion de cuentas

Matriz de mejora segun ejercicio de auditoria
Entregable fase evaluacion

Prueba de conocimiento

Se concluye que los aprendices son conscientes de las actividades contenidas en la Guia
de aprendizaje de la Fase de EVALUACION y del compromiso que se adquiere con las
actividades aqui concretadas.
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CONCLUSIONES

Las actividades se llevaran a cabo segun la programacion de la guia de aprendizaje

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Publicar el foro de la guia de evaluacién “La Instructor 13/10/2022
importancia de evaluarnos”

Taller 19011:2018 Aprendices 13/10/2022
Taller Furat e investigacion de accidentes Aprendices 17/10/2022
Procedimiento de revisién por la direccion Aprendices 20/10/2022
Informe de revision por la direccion Aprendices 24/10/2022
Procedimiento de auditorias internas Aprendices 27/10/2022
Programa de auditorias Aprendices 31/10/2022
Plan de auditorias Aprendices 03/11/2022
Lista de verificacion Aprendices 07/11/2022
Taller de hallazgos Aprendices 10/08/2022
Actas de reunion (apertura cierre de auditoria) | Aprendices 17/08/2022
Ejercicio de auditoria interna Aprendices Entre el 21y 25

de noviembre

Informe de auditoria Aprendices 28/11/2022
Rendicién de cuentas Aprendices 01/12/2022
Matriz de mejora segun ejercicio de auditoria Aprendices 03/12/2022
Entregable fase evaluacion Aprendices 05/12/2022
Prueba de conocimiento Aprendices 06/12/2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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